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Der Wasserverbund Grosses Moos bewirtschaftet sämtliche primären Anlagen der 18 Verbands-

gemeinden. Trinkwasser ist unser Element.  

Wir sind besorgt für genügend Druck, Menge und Qualität.  

Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir eine/-n 

Mitarbeiter/in Trinkwasserversorgung   (80 – 100 %) 

mit Stellenantritt nach Vereinbarung. 

Sie unterstützen den Brunnenmeister und sein Team bei den Wartungs- und Unterhaltsarbeiten an 

den Anlagen der Wasserversorgung.  

Das bewirken Sie bei uns 

• Sie helfen bei der Umsetzung des Qualitätssicherungs-Systems nach SVGW in unserem 

vielseitigen Betrieb mit Primärversorgungsauftrag, von der Fassung bis zum Partner. 

• Sie erledigen Unterhaltsarbeiten an technischen Einrichtungen laut Jahresplanung und 

Herstellervorschriften. 

• Sie arbeiten im baulichen und betrieblichen Unterhalt des fast 100 km langen Leitungs-

netz und Unterstützen die Partner im eigenen Trinkwassernetz. 

• Sie leisten im Rahmen der Organisation regelmässig Pikettdienst. 

So begeistern Sie uns 

• Sie verfügen über eine handwerkliche Berufslehre mit EFZ-Ausweis. 

• Sie verfügen über eine abgeschlossene Weiterbildung zum/zur Wasserwart/in oder haben 

die Bereitschaft diese zu absolvieren. 

• Sie haben ein hohes Mass an Eigenverantwortung, Flexibilität und Eigeninitiative. 

• Sie sind eine teamfähige Persönlichkeit und verfügen über eine hohe Dienstleistungsori-

entierung und ein hohes Qualitätsbewusstsein. 

• Die Stelle erfordert einen PW-Fahrausweis und den Wohnsitz in der Region. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen elektro-

nisch an bongni@wagrom.ch oder per Post an Wasserverbund Grosses Moos, z. H. Daniel 

Bongni, Lagerhausstrasse 7b, 3232 Ins. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Für ergänzende Fragen kontaktieren Sie unseren Geschäftsführer Daniel Bongni, 079 827 84 05. 

http://www.wagrom.ch/
mailto:bongni@wagrom.ch

